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POLSKO-ANGIELSKA
SZKOLA PODSTAWOWA
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Szkoty Podstawowe;

“Vancouver Schools”

02-436 Warszawa, ul. Globusowa 38



Rozdziat 1
Postanowienia ogolne
§1

. Podstawe prawng statutu: Niepublicznej Polsko-Angielskiej Szkolty Podstawowej ,,Vancouver

Schools” stanowig:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. z 1997 r. Nr 78
poz483. z poézn. zm.);

2) Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 roku w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908);

3) Ustawa o systemie o$wiaty;

4) Ustawa — Prawo o$wiatowe;

5) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2017 r.,p0z.60);

6) Ustawa — Karta Nauczyciela;

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot (Dz. U. 2001 Nr 61 poz. 624 z

pozn. zm.).

§ 2
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Szkole” nalezy przez to rozumie¢ Niepubliczng Polsko-
Angielska Szkote Podstawowa ,,Vancouver Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Uczniach” nalezy przez to rozumie¢ uczniow Niepublicznej
Polsko-Angielskiej Szkoty Podstawowej ,,Vancouver Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Osobie Prowadzace)” nalezy przez to rozumie¢ paniag Monike
Allen.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Nauczycielach” nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
pedagogicznych Niepublicznej Polsko-Angielskiej Szkoty Podstawowej ,,Vancouver Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Rodzicach” nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw (opiekunow
prawnych) uczniow Niepublicznej Polsko-Angielskiej Szkoly Podstawowej ,,Vancouver
Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Dyrektorze” nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Niepublicznej
Polsko-Angielskiej Szkoty Podstawowej ,,Vancouver Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Dyrektorze Administracyjnym” nalezy przez to rozumieé
Dyrektora Administracyjnego Niepublicznej Polsko-Angielskiej Szkoty Podstawowe;j
,,Vancouver Schools”.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,Radzie Pedagogiczne)” nalezy przez to rozumie¢ rade
2
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12.

pedagogiczng Niepublicznej Polsko-Angielskiej Szkoty Podstawowe;j ,,Vancouver Schools”.
Ilekro¢ w statucie jest mowa o ustawie nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia

1991 r. o systemie o$§wiaty z pdzniejszymi zmianami.

Nazwa i typ szkoly
§3

Nazwa Szkoty: Niepubliczna Polsko-Angielska Szkota Podstawowa ,,Vancouver Schools”.
Szkota uzywa pieczeci urzgdowej o nastepujacej tresci — Niepubliczna Polsko-Angielska Szkota
Podstawowa Vancouver Schools w Warszawie.
Siedziba Szkoty: Miasto Stoleczne Warszawa.
Szkota miesci si¢ w budynku przy ul. Globusowej 38 w Warszawie.
Nadzor Pedagogiczny nad Szkota sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Szkota jest niepubliczng szkotg podstawowa, realizujaca swoje zadania w toku 8-letniego cyklu
nauczania i wychowania majac w strukturze organizacyjnej klasy I-VIII zgodnie z ,,Ustawg
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 i 949)” i przeprowadza
egzaminy zewngtrzne zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota realizuje ustalone przez MEIN zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw,
uszczegodtowione Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania.
Szkota wydaje $wiadectwa na zasadach takich samych jak szkoly publiczne.
Szkota realizuje rozszerzony program anglojezyczny w oparciu o kanadyjska podstawe
programow3g z Kolumbii Brytyjskie;.
Szkota wydaje $wiadectwa zrealizowania programu Kolumbii Brytyjskiej w Kanadzie.
W dziatalnosci dydaktycznej 1 wychowawczej Dyrektor Szkoty 1 Nauczyciele moga stosowac
rozwigzania autorskie.
W szkole moze by¢ utworzone stanowisko Dyrektora Administracyjnego. W przypadku jego

braku zakres jego obowigzkow przejmuje Dyrektor Pedagogiczny.

Cele i zadania szkoly
§ 4
Nadrzednym celem Szkoty jest przygotowanie Ucznia do radzenia sobie we wspotczesnym
Swiecie.
Szkota realizuje swoj cel poprzez:
1) zapewnienie Uczniom warunkéow umozliwiajacych rozwdj intelektualny, moralny,
emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
I edukacyjnymi, w atmosferze wzajemnej zyczliwosci, poszanowania godnosci osobistej
oraz wolno$ci $wiatopogladowej i wyznaniowej, a takze wolnosci wyboru profilaktyki
3



2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

zdrowotnej;

dazenie do umacniania w Uczniach wiary we wlasne sily, w mozliwo$¢ osiggnigcia
sukcesow, budowanie pewnosci siebie;

zaszczepianie i rozwijanie w Uczniach naturalnej checi poznawania §wiata;

respektowanie prawa Uczniow do samodzielnego poszukiwania rozwigzan, dokonywania
wyborow, popetniania btedéw, podejmowania ryzyka;

motywowanie 1 inspirowanie Ucznidéw do samodzielnych dziatan, eksperymentow,
przemyslen, wysnuwania wnioskow;

rozwijanie umiejetnosci komunikowania si¢ w jezyku polskim i w jezyku angielskim,;
rozwijanie umiejetnosci spotecznych, wspotpracy, negocjacji 1 wspdlnego podejmowania
decyzji;

rozwijanie ciekawos$ci poznawczej i wrazliwosci na piekno otaczajgcego Swiata.

Rozdzial 11

Prowadzenie Szkoly

§5

1. Szkotg prowadzi Monika Allen, zgodnie w wpisem do rejestru prowadzonego przez Prezydenta

Miasta Stotecznego Warszawy.

2. Osoba Prowadzaca Szkofe:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

czuwa nad biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza Szkoty;

nadaje Statut Szkoty i wprowadza w nim ewentualne zmiany;

zarzadza majatkiem Szkoty;

powotuje 1 odwotuje Dyrektora Szkoty oraz Dyrektora Administracyjnego;

ustala wysokos¢ optat, w tym czesnego 1 wpisowego;

rozpatruje wnioski Dyrektora Szkoly w sprawach nawigzania 1 rozwigzania stosunku pracy
z pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi takze ich wynagrodzenia;
zatwierdza Regulamin Szkoty, Program wychowawczo-profilaktyczny;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku 1 stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw w razie potrzeby zapewnia $rodki finansowe na ich
naprawe;

w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej

decyduje o skresleniu Ucznia z listy;

10) okresla zakres i formy udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej.



Rozdzial 111

Organy Szkoly
§6
1. 1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Dyrektor Administracyjny,
3) Rada Pedagogiczna,
4) Samorzad Uczniowski.
§7

1. 1.Dyrektor Szkoty:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny;

2) obserwuje zajecia lekcyjne oraz zajecia dodatkowe;

3) reprezentuje Szkot¢ budujac wizerunek na zewnatrz oraz wewnatrz organizacji;

4) pozyskuje nowych klientow, prowadzi rozmowy z potencjalnymi klientami oraz podpisuje
Z nimi umowy;

5) w porozumieniu z Osoba Prowadzaca Szkote, prowadzi rekrutacje nauczycieli
i pracownikow Szkoty i podpisuje z nimi umowy;

6) uczestniczy w zebraniach z Rodzicami;

7) sprawuje opicke nad Uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

8) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng Uczniom o indywidualnych potrzebach
rozwojowych i edukacyjnych;

9) prowadzi posiedzenia Rady Pedagogicznej;

10) gromadzi informacje o pracy Nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy wedlug
zasad okres$lonych w odrgbnych przepisach;

11) dokonuje oceny pracy personelu;

12) poszukuje i wdraza nowe pomysty dotyczace spraw dydaktycznych i organizacyjnych;

13) informuje Osobe Prowadzgca o biezacej dziatalnosci Szkoty;

14) dba o poziom dydaktyczno-wychowawczy Szkoty.

2. Dyrektor Administracyjny Szkoty:

1) nadzoruje prace Personelu pedagogicznego oraz niepedagogicznego;

2) prowadzi i kontroluje wymagang przepisami dokumentacje¢ biezaca i sprawozdawcza
Szkoty;

3) jest odpowiedzialny za zawiadamianie o terminie i porzadku posiedzenia Rady

Pedagogicznej zgodnie z jej Regulaminem;
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11.

4) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z awansem zawodowym Nauczycieli;

5) poszukuje ofert szkoleniowych dla pracownikow, wspotpracuje z organizacjami
| instytucjami zwigzanymi z ksztalceniem Uczniow 1 Nauczycieli oraz Rady
Pedagogicznej;

6) w porozumieniu z Dyrektorem Pedagogicznym i Osobg Prowadzacg dokonuje oceny pracy
personelu;

7) poszukuje i wdraza nowe pomysty dotyczace spraw dydaktycznych i organizacyjnych;

8) informuje Osob¢ Prowadzacg na temat biezacej dziatalnosci Szkoty;

9) uczestniczy w zebraniach z Rodzicami;

10) pozyskuje nowych klientéw, prowadzi rozmowy z potencjalnymi klientami oraz podpisuje

Z nimi umowy.

§8
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy Nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Pedagogiczny Szkoty.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej.
Dyrektor Administracyjny jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady
o0 terminie posiedzenia.
Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwoluje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek minimum 1/3 jej cztonkow.
Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z uchwalonym przez siebie regulaminem wewngtrznym.
W posiedzeniach Rady Pedagogiczne] moga uczestniczy¢ z glosem doradczym specjalisci
I goscie zaproszeni przez Dyrektora Szkoty.
Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykta wigkszoscia gtosow, w obecnosci
€O najmniej potowy liczby gltosow.
Czlonkow Rady Pedagogicznej obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej
uchwat, wnioskow i spostrzezen z posiedzenia rady. Informacje dotyczace bezposrednio Ucznia
mogg by¢ udzielane tylko jego Rodzicom lub Prawnym Opiekunom.
Rada Pedagogiczna:
1) podejmuje uchwaty w sprawie klasyfikowania i promowania Uczniéw (zgodnie Ustawg
Z dnia 14 grudnia 2016 Prawo O$wiatowe);
2) zatwierdza semestralne i roczne wyniki klasyfikacji Uczniow;
3) okresla sposob realizacji  zatwierdzonego planu  dydaktyczno-wychowawczego
oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

4) podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentow i innowacji w Szkole;



5) posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane przez osob¢ wyznaczong przez
przewodniczacego 1 wpisywane do ksiegi protokotow, ktéra jest podstawowym
dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j;

6) podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia Ucznia z listy Ucznidow;

7) wnioskuje o zmiany w Statucie Szkoty;

8) przygotowuje projekt Regulaminu Szkoty;

9) przygotowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego;

10) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

11) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie Nauczyciclom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien;

12) uchwala Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania Uczniow (WZO).

§9

Samorzad Uczniowski jest organem opiniodawczym reprezentujacym spoleczno$¢ Uczniow
Szkoty.
Samorzad Uczniowski sklada si¢ z przedstawicieli klas wybranych przez zebranie ogédtu
Uczniow wszystkich klas.
. Zasady dziatalnosci Samorzadu Uczniowskiego i sposob jego wyboru okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego uchwalony przez wszystkich Ucznidw i1 zatwierdzony przez
Dyrektora Szkoty.
Opiekunem Samorzadu Uczniowskiego jest zaakceptowany przez Uczniéw Nauczyciel.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty
whnioski 1 opinie w sprawach Szkoty.
Samorzad Uczniowski ma prawo:
1) do organizacji zycia szkolnego, w tym do organizacji dziatalnosci kulturalnej, sportowe;

i rozrywkowej w porozumieniu z Dyrektorem Pedagogicznym:;

2) do redagowania i wydawania gazetki szkolnej oraz wspottworzenia strony internetowe;.

§ 10
Organy Szkoty maja prawo do swobodnego dziatania i podejmowania uchwatl, zarzadzen
i decyzji w ramach swoich kompetencji.
Organy Szkoly sg obowigzane do wspoéidziatania ze sobg W sprawach dotyczacych Szkoty
w celu stworzenia jak najlepszych warunkéw rozwoju Uczniom oraz podnoszenia poziomu
pracy Szkoty.
Przeptyw informacji pomiedzy organami Szkoty o podejmowanych 1 planowanych dziataniach

7
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lub decyzjach odbywa sie¢ poprzez spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora, Osoby
Prowadzacej, Rady Pedagogicznej, a takze poprzez umieszczenie zadan planowanych
do realizacji w danym roku szkolnym i innych informacji na tablicy ogloszen.

Przyjeta w Szkole jest rowniez forma elektronicznego lub telefonicznego powiadamiania
0 dzialaniach i decyzjach.

Sprawy sporne pomie¢dzy organami Szkoty rozstrzyga Osoba Prowadzgca na wniosek organu

lub organéw uczestniczacych w sporze i po uzyskaniu ich stanowisk w sprawie, w terminie 30

dni.

Rozdzial IV
Organizacja Szkoly
§ 11
Nauka w Szkole jest odptatna.
Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat (klasa) liczacy nie wigcej niz 16
Uczniow.
W sytuacjach szczegdlnych Dyrektor Szkoty ma prawo wyrazi¢ zgode na zwigkszenie
lub zmniejszenie liczebnosci oddziatu (klasy).
W Szkole moga by¢ prowadzone eksperymenty i1 innowacje pedagogiczne. Decyzje w tej
sprawie podejmuje Rada Pedagogiczna po pozytywnym zaopiniowaniu projektu przez Osobe
Prowadzaca.
Szkota czynna jest w godz.7:00-18:00 od poniedziatku do piatku.
Jednostka dydaktyczna w kl. 1V-VIII trwa 45 minut. Czas trwania przerw ustala Dyrektor
Szkoty.
Podczas przerw a takze przed i po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych Nauczyciele petnig dyzury
zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora Szkoty.
Organizacja roku szkolnego przebiega zgodnie z kalendarzem ogtoszonym przez MEIN.
Rok szkolny dzieli si¢ na 2 semestry. Szczegdtowe zasady podziatu roku szkolnego sg ustalone
w WZO. Dniami wolnymi od zaje¢ lekcyjnych sg dni okreslone w kalendarzu roku szkolnego
oraz dni okreslone na podstawie odrgbnych przepisow.
W Szkole organizowane jest wyzywienie w formie cateringowej. W tym zakresie Szkota dziata
zgodnie z art 106 i 106a Ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe z pdzniejszymi
zmianami.
Koszty wyzywienia ponosza Rodzice.
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno§¢ w oparciu o niepeing strukture oddziatow (klas).
W Szkole nauka jezyka angielskiego odbywa si¢ w zwigkszonej liczbie godzin w stosunku

do ramowego planu nauczania MEiIN.



14.

15.
16.

17.
18.

19.

20.

Prawa 1 obowigzki Nauczycieli i Wychowawcéw okresla rozdziat VII = Statutu

oraz obowigzujace przepisy oswiatowe.

Szkota prowadzi $wietlice szkolng w ramach czesnego.

W sprawach indywidualnych dotyczacych Uczniow i ich probleméw dydaktyczno-

wychowawczych Rodzice/Opiekunowie Prawni powinni w pierwszej kolejnosci zgtaszac sie

do Nauczyciela/Wychowawcy a nastgpnie Dyrektora, w nastepnej kolejnosci do Osoby

Prowadzacej Szkote lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad Szkota.

W kazdym miesigcu organizowane sg dyzury/konsultacje Nauczycieli z Rodzicami.

W Szkole organizowane sg zaj¢cia dodatkowe:

1) zajecia dodatkowe organizowane na prosbe RodzicoOw — finansowane sg w catosci przez
Rodzicow;

2) zajecia jezykowe organizowane w ramach Szkoty Jezykowe;.

Organizacja i terminy zaj¢¢ dodatkowych ustalone sa przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu

z Osoba Prowadzaca.

Na wniosek Rodzicéw Szkota moze organizowac lekcje religii i etyki.

Wewnatrzszkolne ocenianie
§1la

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow Szkoty reguluja Wewnatrzszkolne
Zasady Oceniania (WZO).
Na Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania sktadajg sie :
1) zasady ogolne;
2) regulamin ocen zachowania;
3) zasady oceniania uczniéw na poziomie I etapu edukacyjnego;
4) zasady oceniania uczniéw na poziomie II etapu edukacyjnego;

5) ogodlne kryteria oceniania z przedmiotow na poszczegdlnych poziomach wymagan.

Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik nauczania na odleglosé¢
§ 11b

W czasie ograniczenia funkcjonowania szkoty, nauka moze by¢ realizowana z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.

W okresie zdalnego nauczania plan lekcji dla klas I -VIII staje si¢ planem pracy zdalnej, w tym
planem lekcji online, niezbednych modyfikacji dokonuje w nim wytacznie Dyrektor Szkoty.
Nauczyciele uwzgledniajag przemienne nauczanie z wykorzystaniem monitoréw ekranowych
i bez ich uzycia.

Podstawowg formg ksztalcenia na odleglos¢ sg lekcje online na platformie MS Teams.
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14.

15.

16.

17.

Nauka prowadzona na odleglto$¢ jest realizowana z wykorzystaniem materiatlow
udostepnionych przez Nauczycieli na platformie.

Nauczyciele sa zobowigzani realizowa¢ podstawg programowa, a w klasach VIII dodatkowo
przygotowywac uczniow do egzaminu 6smoklasisty.

Uczniowie oraz Nauczyciele powinni posiada¢ wtasciwy do udziatu w zajeciach online sprzet
technologii informacyjno-komunikacyjnych (komputer, laptop, tablet, telefon) oraz dostep
do Internetu.

Nauczyciel prowadzi lekcje online w wyznaczonym czasie rzeczywistym, za pomocg platformy
MS Teams, wykorzystujac polaczenia gtosowe lub gtosowo-wizyjne.

Lekcja online trwa 45 minut, ale w tym czasie Nauczyciel moze zleci¢ uczniom wykonanie
samodzielnie zadania, niewymagajacego obecnosci przy komputerze. W czasie trwania lekcji
Nauczyciel jest caly czas dostgpny dla uczniow w aplikacji MS Teams (potaczenie glosowo-
wizyjne).

Uczniowie, ktorzy nie moga wzia¢ udziatu w lekcji on-line, zobowigzani sa do zapoznania si¢
z materialem danej jednostki lekcyjnej oraz uzupelnienia notatki - tak jak w przypadku
nieobecnosci na lekcjach  stacjonarnych, nieobecno$¢ odnotowywana jest jako
nieusprawiedliwiona do momentu jej usprawiedliwienia przez rodzica.

Nauczyciele moga w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty w zgodzie z potrzebami
1 mozliwos$ciami uczniéw oraz zasadami BHP czg$¢ zaje¢ online zastapi¢ innymi dostepnymi
metodami i technikami ksztalcenia na odleglosc.

Nauczyciele planujg prace pisemne uczniow w terminarzu w dzienniku elektronicznym.
Nauczyciele, zadajac prace domowa, dostosowuja jej zakres oraz czas potrzebny na jej
wykonanie do mozliwosci psychofizycznych uczniow.

Nauczyciele komunikujg si¢ z uczniami (w tym przekazuja zadania do wykonania i odbierajg
wykonane prace) za posrednictwem aplikacji Microsoft Teams, natomiast z rodzicami
za posrednictwem dziennika elektronicznego Librus.

Wychowawca oddziatu we wspolpracy z Nauczycielami uczacymi w danej klasie monitoruje
bezpieczenstwo psychiczne uczniow 1 obcigzenie obowigzkami, warunki domowe, dostgp
do sprzetu 1 Internetu oraz roéwnomierne zadawanie prac domowych 1 wyznaczanie
sprawdzianow.

Formy pracy z uczniami posiadajacych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej powinny
uwzglednia¢ zalecenia wynikajace z w/w dokumentow (m.in. wydtuzenie czasu pracy, dobranie
odpowiedniej formy pracy).

W przypadku nieobecnosci ucznia Nauczyciel kontaktuje si¢ z rodzicem w celu wyja$nienia
zaistniatej sytuacji, informuje Dyrektora w przypadku braku kontaktu z rodzicem.

Odrabianie lekcji i zapoznanie si¢ z zadanym materiatem jest obowigzkowe dla kazdego Ucznia.
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18.

3.

1.

Jesli Uczen ma problem z dostgpem do komputera czy Internetu, to fakt ten nalezy zgtosi¢ do
Wychowawcy klasy, celem ustalenia innej formy dostarczenia niezbednych materiatow.
Wychowawca jest zobowigzany zgtosi¢ taka informacje¢ Dyrektorowi Szkoty.

W czasie trwania lekcji online Uczniowie powinni mie¢ wiaczone kamery i mikrofony, chyba

ze Nauczyciel zdecyduje inaczej.

Zasady przyjmowania uczniow
§ 12
Przyjecie Ucznia do Szkoty nastepuje na podstawie Umowy o §wiadczenie ustug edukacyjnych,
zawieranej pomiedzy Rodzicami/Opiekunami Prawnymi, a Dyrektorem Szkoty.
W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci uczeszczajace do Przedszkola “Buzzy Bee”,
a takze rodzenstwo Uczniéw Szkoty pod warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku rozmowy
kwalifikacyjnej.
Warunkiem przyjecia Ucznia do Szkoty jest:
1) podpisanie przez Rodzicow/Opiekunow Prawnych Ucznia umowy o $wiadczenie ustug
edukacyjnych;
2) wptlata wpisowego, ktore pokrywa koszty przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j
i prowadzenia dokumentacji Ucznia i nie podlega zwrotowi;
3) rozmowa wstepna z Rodzicami/ Opiekunami Prawnymi;
4) ocena gotowosci szkolnej;

5) opinia Psychologa lub Pedagoga Szkolnego.

Rozdziat V
Prawa i obowigzki Uczniow

§13

Uczen ma prawo w szczegolnosci do:

1) poszanowania swej godnosci, dobrego imienia oraz wlasnosci osobistej;

2) rzetelnej i sprawiedliwej oceny swego zachowania i postepow w nauce;

3) zapoznania si¢ z programem nauczania przedmiotu, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

4) zadawania pytan Nauczycielowi w przypadku niezrozumienia tematu i tresci lekcji,

5) rozwijania wlasnych zainteresowan w szkole i uczestniczenia w zajeciach sekcji i kot
naukowych;

6) uzyskania informacji o kryteriach i zasadach oceniania stosowanych przez Nauczycieli;

7) sprawiedliwosci i jawnosci przy ocenianiu;

8) poprawienia oceny;
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9) informacji o sprawdzianie przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem (Uczen nie moze
by¢ obcigzony wiecej niz dwoma sprawdzianami tygodniowo i wiecej niz jednym
dziennie), nie dotyczy to sprawdzianéw praktycznych z wychowania fizycznego, muzyki
I plastyki;

10) wytaniania w demokratycznych wyborach swojej reprezentacji w postaci Samorzadu
Uczniowskiego 1 samorzadéw klasowych;

11) decydowania o wyborze opieckuna Samorzadu Uczniowskiego;

12) rozwijania zainteresowan.

2. Do obowigzkéw Ucznia w szczegolnosci nalezy:

1) przestrzeganie postanowien zawartych w Statucie i Regulaminie Szkoty;

2) stosowanie si¢ do zalecen Nauczycieli/Wychowawcy i Dyrektora Szkoty dotyczacych
realizacji programu dydaktyczno-wychowawczego;

3) aktywne uczestniczenie w lekcjach i zajgciach dodatkowych;

4) dbanie o mienie Szkoty i estetyke sal lekcyjnych;

5) odnoszenie si¢ z szacunkiem do Nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, kolezanek
I kolegow;

6) uprawianie sportu i uczestniczenie w zabawie wylagcznie w miejscach do tego
przeznaczonych (sala gimnastyczna, plac zabaw);

7) dbanie o dobre imi¢ Szkoty.

3. Uczniowie maja obowiazek dbania o wyglad osobisty.
4. Zabronione jest uzywanie przez Uczniow telefonéw komoérkowych na terenie Szkoty

oraz podczas zorganizowanych wyjs¢ ze Szkoty bez zgody Nauczyciela.

Skreslenie Ucznia z listy Uczniow
§ 14
1. O skresleniu Ucznia z listy Uczniow decyduje Osoba Prowadzaca w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.
2. Uczen moze by¢ skreslony z listy Uczniéw Szkoly, gdy:
1) stosuje przemoc fizyczng, psychiczng w stosunku do pracownikow Szkoty badz innych
Uczniow;
2) dziala na szkode innych osob;
3) uniemozliwia prowadzenie zajeé;
4) notorycznie spoznia si¢ na lekcje lub wagaruje;
5) uzywa wulgarnego stownictwa;
6) przynosi do Szkotly przedmioty mogace stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia;
7) pije alkohol, pali papierosy rowniez w formie e-papierosa, zazywa narkotyki i inne $rodki
12



psychoaktywne;

8) kradnie;

9) jego zachowanie w jakikolwiek sposob naraza na szwank dobre imi¢ Szkoty.

Od decyzji o skre§leniu Ucznia z listy Ucznidow Szkoty Rodzicom/Opiekunom Prawnym
przystuguje prawo odwotania do Mazowieckiego Kuratora Oswiaty (zgodnie z KPA).

W przypadku nieuzyskania promocji Uczen moze powtarza¢ klase¢ w tej Szkole. Warunkiem
jest wolne miejsce w klasie programowo nizsze;j.

O tym, ze Uczen nie jest juz wychowankiem Szkoty, Dyrektor zawiadamia szkot¢ obwodowa
Ucznia.
Nagrody i kary
§ 15

. Rodzaje nagrod i kar wobec Uczniow szczegdtowo okresla Wewnatrzszkolne Zasady Ocenienia
i Regulamin Szkoty.
. Uczniowie, za posrednictwem Rodzicéw lub Prawnych Opiekundéw maja prawo odwota¢ sie
od natozonej kary do Dyrektora Szkoty w ciagu 14 dni od daty otrzymania pisemnej informacji

w tej sprawie.

Rozdziat VI
Prawa i obowiazki Rodzicow
§ 16

. Rodzice maja w szczegolnosci prawo do:

1) pozyskiwania informacji odnosnie zachowania i postgpoéw swoich dzieci w nauce podczas
indywidualnych spotkan z Wychowawca/ Nauczycielem, zebrania klasowego lub droga
elektroniczna;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi wymaganiami;

3) uzyskiwania porad i wskazéwek od Nauczycieli i specjalistow w rozpoznaniu przyczyn

trudno$ci wychowawczych lub w nauce oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy.

2. Do obowiazkéw Rodzicow w szczegdlnosci nalezy:

1) przestrzeganie Statutu Szkoty;

2) dbanie o dobre imi¢ Szkoty;

3) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Szkoty, przestrzeganie przy tym
godzin otwarcia Szkoty, rozpoczecia lekcji 1 zamknigcia Szkoty z uwzglednieniem czasu
potrzebnego na skorzystanie z szatni;

4) w przypadku nieodebrania dziecka do godziny 18:00, Rodzic/Opiekun Prawny
zobowigzany jest do zaplaty na rzecz Szkoty dodatkowej oplaty, wskazanej w umowie

0 swiadczenie ustug edukacyjnych;
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5)

6)
7)
8)
9)

poinformowanie telefoniczne/ mailowe Szkoty o powodach nicobecnos$ci dziecka w Szkole
do godz. 8:30;

terminowe uiszczanie oplaty czesnego;

niezwloczne zawiadamianie o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;
przyprowadzanie do Szkoty zdrowych dzieci;

zgltaszanie Nauczycielowi/Opiekunowi niedyspozycji (fizycznych i psychicznych) dziecka
i wszelkich niepokojacych objawow w jego zachowaniu, majacych wpltyw
na funkcjonowanie w grupie (choroby, wazne wydarzenia rodzinne, Igki, obawy, emocje
itd.).

3. Dyrektor moze podja¢ decyzje o rozwigzaniu umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych

Z Rodzicami/Opiekunami Prawnymi Ucznia w nast¢pujacych przypadkach:

1)
2)

3)

4)

Rodzice/Opiekunowie Prawni zalegaja z optatg czesnego przez okres jednego miesigca;
Rodzice/Opiekunowie Prawni zataili informacje¢ o stanie zdrowia Ucznia, co uniemozliwia
prawidtowy proces wychowawczo-dydaktyczny;

ktérykolwiek z Rodzicow/Opiekundow Prawnych naruszy porzadek i spokdj publiczny
Szkoty lub dobra osobiste oséb przebywajacych na terenie szkoty, w tym Dyrektora,
Nauczycieli oraz innych Rodzicow lub Ucznidow;

nastgpi brak wspoétpracy pomiedzy Rodzicami/Opiekunami Prawnymi a Nauczycielami
w zakresie rozwiagzywania probleméw wychowawczo-dydaktycznych; po bezskutecznym

wezwaniu do rozwigzania tychze.

Rozdziat VII
Prawa i obowiazki Pracownikow Szkoly

§17

1. Nauczyciele 1 inni Pracownicy Szkoly sg zatrudniani zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

a w szczego6lnosci Kodeksem Pracy.

2. Prawa i obowiazki Nauczycieli i Wychowawcow okreslaja przepisy Kodeksu Pracy, Karty

Nauczyciela (wylacznie w zakresie okreslonym w art. 6, art. 22, art. 26, art. 75-78

(odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna), art.3 ust. 2 1 3 (tajno$¢ Rady Pedagogicznej), art. 51, art. 9-

9i (awans zawodowy), art.91 b ust. 2 Karty Nauczyciela), Statutu i Regulaminu Szkoty.

3. Do obowigzkow Nauczyciela nalezy:

1)
2)

3)

realizowanie celow 1 zadan szkoty w procesie ksztatcenia zgodnie z jej Statutem;
ocenianie Ucznidow zgodnie z ich postgpami 1 zachowaniem, uwzgledniajace zasady
zawarte w Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;

decydowanie o doborze programoéw, podrgcznikow, srodkow dydaktycznych 1 pomocy
edukacyjnych w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;
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4.

4) wspoéttworzenie blokow tematycznych w oparciu 0 wybrany program dydaktyczny;

5) wnioskowanie w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar dla Ucznidw;

6) podnoszenie na wyzszy poziom swojej wiedzy zawodowej i naukowej;

7) udziat w szkoleniach i warsztatach organizowanych przez Szkote;

8) prowadzenie pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej, za ktorej jakos¢ odpowiada
a takze czuwanie nad bezpieczenstwem, zdrowiem i1 zyciem powierzonych mu uczniow;

9) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego;

10) dbanie o pomoce naukowe i sprzet szkolny;

11) wspieranie rozwoju psychofizycznego Ucznidéw i ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

12) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego ich traktowania;

13) udzielanie pomocy Uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

14) organizowanie udziatlu w konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

15) doskonalenie umieje¢tnosci dydaktycznych, podnoszenie swojej wiedzy;

16) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
I zainteresowania Uczniow;

17) uczestnictwo w zebraniach Rady Pedagogicznej i zebraniach z Rodzicami.

Nauczyciel ma prawo do:

1) zachowania wolno$ci sumienia i wyznania,

2) zachowania wolno$ci wyboru profilaktyki zdrowotne;j,

3) poszanowania godnosSci osobiste;j,

4) rzetelnej oceny swojej pracy,

5) doboru metod pracy, programéw i podrgcznikow.

5. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo Uczniow podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
organizowanych przez Szkote;
2) poziom nauczania i wychowania powierzonych mu Uczniow;

3) mienie powierzone mu przez Dyrektora Szkoty.

6. Do obowiazkéw Nauczyciela Wychowawcy w szczegdlnosci nalezy:

1) dbanie 0 zdrowie i bezpieczenstwo wszystkich Uczniow;

2) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole oraz migdzy
Uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;;

3) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj Ucznia,;

4) otaczanie kazdego Ucznia indywidualng opieka;

5) dbanie o porzadek w salach, estetyczny wyglad sal dydaktycznych i tablic informacyjnych
dla Rodzicow oraz poszanowanie mienia szkolnego;

6) wspotpraca z Nauczycielami zaje¢ dodatkowych;
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7.

8.

9.

10.

11.

7) wspotpraca z Rodzicami;

8) udzial w zebraniach i spotkaniach indywidualnych (dyzurach i konsultacjach) z Rodzicami;
9) aktywny udziat w Radach Pedagogicznych, dniach otwartych i innych imprezach

szkolnych;

10) wykonywanie innych czynnosci powierzonych przez Dyrektora Szkoty.

Pedagog jest zobowigzany do:

1) wspoétuczestnictwa w realizacji Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowania oceny zachowania Uczniow;

3) wyrazania opinii w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem i zyciem Szkoty;

4) wspélpracy z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi poradniami

specjalistycznymi.

Pracownicy administracji i obslugi zobowigzani sg do:

1) zapewnienia dziatania Szkoty jako instytucji;

2) utrzymania obiektu i jego otoczenia w tadzie i czystosci,

3) dbania o bezpieczenstwo Uczniow.

Pracownicy administracji i obslugi maja prawo do:

1) zachowania wolnosci sumienia i wyznania;

2) poszanowania godnosci osobiste;j;

3) rzetelnej oceny swojej pracy.
Na terenie szkoty oraz podczas prowadzenia jakichkolwiek zaje¢ z Uczniami, wszystkich
pracownikow Szkoty obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia tytoniu (réwniez e-papierosow),
posiadania i spozywania alkoholu, posiadania i zazywania narkotykow i srodkoéw odurzajacych,
posiadania jakichkolwiek przedmiotéw i1 substancji mogacych stanowi¢ zagrozenie zdrowia lub
zycia.

W trakcie wykonywania obowigzkéw pracowniczych wszystkich pracownikéw obowigzuje
zakaz uzywania telefonow komorkowych, chyba ze uzycie telefonu dotyczy sprawy stuzbowej

wymagajacej natychmiastowej interwencji.

Rozdziat VIII
Pozyskiwanie Srodkow finansowych
§ 18
Szkota moze organizowaé¢ 1 prowadzi¢ zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka. Zasady organizowania tych zaje¢ ustala kazdorazowo indywidualnie Dyrektor
w porozumieniu z Osobg Prowadzaca na podstawie opinii 0 wczesnym wspomaganiu rozwoju
wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng w odniesieniu do zalecen zawartych
w tej opinii.
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2.

4.
5.

6.

1.

Dzialalnos¢ Szkoty jest finansowana ze srodkow Osoby Prowadzacej, dotacji, o ktorych mowa
w art 90 ustawy, darowizn, funduszy Unii Europejskiej w ramach srodkow z programow
skierowanych na projekty dla edukacji, $srodkéow JST dla edukacji oraz innych funduszy
celowych, z innych zrodet takich jak np. festynéw, organizacji zaje¢ dodatkowych, podnajmu
pomieszczen oraz czesnego i wpisowego.

Dotacje, o ktoérych w art 90 ustawy, sg przeznaczone na dofinansowanie realizacji zadan szkoty

w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki, profilaktyki spolecznej. Dotacje moga by¢
wykorzystane wylacznie na pokrycie wydatkow biezacych szkoly, obejmujacych kazdy
wydatek poniesiony na cele dziatalnosci szkoty, w tym na:

1) wynagrodzenie osoby fizycznej prowadzacej Szkote, jezeli odpowiednio peni funkcje
Dyrektora;

2) sfinansowanie wydatkéw zwigzanych z realizacja zadan Osoby Prowadzacej, o ktorych
mowa w art. 5 ust. 7 ustawy — z wyjatkiem wydatkéw na inwestycje 1 zakupy inwestycyjne,
zakup 1 objecie akeji 1 udzialow lub wniesienie wktadow do spotek prawa handlowego;

3) zakup $rodkow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, obejmujacych:

a) ksigzki i inne zbiory biblioteczne,

b) $rodki  dydaktyczne stuzace  procesowi  dydaktyczno-wychowawczemu
realizowanemu w szkole,

C) sprzet sportowy i rekreacyjny,

d) meble,

e) pozostate $rodki trwale oraz warto$ci niematerialne i prawne o wartoSci
nieprzekraczajacej wielkosci ustalonej w przepisach o podatku dochodowym
od osob prawnych, dla ktorych odpisy amortyzacyjne sg uznawane za koszt
uzyskania przychodu w 100% ich warto$ci, w momencie oddania do uzywania.

Wysokos$¢ czesnego oraz wpisowego ustala Osoba Prowadzaca Szkole.

W przypadku nieoptacenia czesnego przez okres jednego miesigca, Uczen zostaje skre§lony

z listy Uczniow Szkoty.

W przypadku rezygnacji z nauki w Szkole lub skresleniu z listy Ucznidow wpisowe 1 czesne

za rozpoczety miesige nauki nie podlegaja zwrotowi, a niewplacone za poprzednie okresy beda

egzekwowane.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
§ 19
Zmiany w Statucie, jak tez decyzja o likwidacji Szkoly nalezag do kompetencji Osoby

Prowadzacej Szkote zgodnie Ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z2017
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r. poz. 59 i 949)
2. We wszelkich sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszego Statutu, decyzje podejmuje
Osoba Prowadzaca Szkote.
3. Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej:
1) Nauczycieli;
2) Rodzicow/Opickundéw;
3) pracownikow obstugi i administracji.

4. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2022 roku.

Monika Allen
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